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Ravenna

Da sinistra don Alberto Camprini, direttore, larcivescovo Lorenzo Ghizzonl e il vicedirettore Lucia
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no Di Buo. A destra il complesso dell'Opera, In citta

Santa Teresa: i conti migliorano
Obiettivo I'equilibrio nel 2019

Presentato il bilancio sociale del 2017: costante la riduzione del debito dopo il picco
di disavanzo di 5,3 milioni raggiunto nel 2014, ora sceso a 3 milioni

RAVENNA

CHIARABISS!

C'¢ ottimismo sulla tenuta finan-
ziariadell'operadiSantaTeresa:
ivertici dell'istituzione religiosa
presentano il bilancio sociale
2017 con la costante riduzione
del debito, mentre I'arcivescovo
Lorenzo Ghizzoni lancia un ap-
pello alla citta. «Per il 4° anno
presentiamoil bilanciosocialein
nome di una necessaria opera-
zione trasparenza. Forniamo u-
no sguardo oggettivo su cid che
si fa e su cid che si puo fare. In
quest anni ci siamo adeguati al-
le norme regionali e abbiamo
fatto un grande lavoro di ridi-
mensionamento, ma abbiamo
bisogno di aiuto da parte delle i-
stituzioni, delle fondazioni ban-
carie e dai cittadini».

ildisavanzo

«Abbiamo superato—spiegail di-
rettore di Santa Teresa don Al-
berto Camprini — ostacoli, in-
comprensioni e una ristruttura-
zione che ci ha messo alla prova.
Oggi possiamo rispondere a
nuove forme di poverta e solitu-
dine». La fine del 2019 & il termi-
ne fissato per ritrovare I'equili-
brio finanziario; nel 20141l disa-
vanzo era arrivato a 5,3 milioni

DEL VESCOVO

«Fattoun grande
ridimensionamento, ma
ora abbiamo bisogno di
aiuto dalle istituzioni,
delle fondazioni
bancarie e dai cittadini»

dieuro. Nel triennio successivo &
avvenuta lariorganizzazione
deiservizi,conun aumentodelle
retie di ingresso e un meccani-
smo di compensazione per i me-
noabbienti. Inpilisiéaggiuntoil
contenimentodellespese, laces-
sione a terzi di una parte consi-
stente dell’attivita a maggiore
carico sanitario e il cambio del
soggetto appaltatore dei servizi
socio-assistenziali e sanitari. Al
calodelleofferie, deilascitiedel-
le donazioni, si sono aggiunte le
spese per gli adeguament strut-
turali e l'accreditamento dei po-
sti.

Larisalita

Laperdita della gestione ordina-
rianel 2017 & scesa a circa 3 mi-
lioni di euro, nel 2018 arrivera a
1,8 milioni. «I conti miglioreran-
o ancora —assicura il vicediret-
tore Luciano di Buo—ma il risul-
tato della gestione ordinaria re-
stera sempre con il segno meno
per permettere all'ente di svol-
gereil suo ruoloistituzionale nel
campo della carita, con risorse
destinate per 800mila euro, Ab-
biamo superato il momento pilt
critico della nostra storia, con
due mutui accesi e alcune scelte
discutibili. 1l personale & sceso
da 206 uniti del 2014 a 112 del
2018, con 70 persone sullastrut-
tura diFaenza».

lconti
Il bilancio economico 2017, a
fronte di 8.023.287 euro dien-
trate, registrauscite per
8.683.289 euro, conuna perdita
di esercizio pari a 660.002 euro.
Le entrate straordinarie, deri-
vanti dalasciti e plusvalenze im-
mobiliari (alienazione del patri-

monio residuale non strategico)
paria 2.590.117 euro, hanno in
parte compensato la perdita di
circa 3 milioni di euro della ge-
stione ordinaria.

Nel quadriennio 2014-20171a
perdita della gestione ordinaria
& passata da meno 5,3 milionidi
euro (2014), a-3,0milionidieu-
10 (2017).

Nel 2017 Iimporto impiegato
nella carita e stato di circa
600milaeuroperilsostegnoa40
ospiti indigenti su un totale di
185 per spese sanitarie, pasti per
i poveri e peril sostegno alla
coopLaPievee altrerealti.

Lingresso della chiesa dell'Opera di Santa Teresa

Parte dell’attivita affidata in gestione
a coop socialia Ravenna e Faenza

RAVENNA

Ottimizzare i costi per garantire
le proprie attivita caritatevoli:
questo & l'obiettivo che sié posto
T'Opera di Santa Teresa, che ol-
tre ad essere un luogo di acco-
glienza e assistenza (134 posti
letto) ha una parte commerciale
in cui rientrano la farmacia—che
subisce un calo di reddittivita —,
lamerceriaeun capannoneinaf-
fitto alla Cooperativa Sociale La
Pieve. :

Per quanto riguarda le ativita
socio-assistenziale e sanitarie,
dal primo febbraio 2018, nella
sede storica di Ravenna, 160 po-
stidellaCasadiresidenzaperan-
ziani, di cui 8 accreditati, sonoin
gestione alla cooperativasociale

Dolce ('Opera Santa Teresa si &
riservata il diritto di occupare in
questa struttura fino a 15 ospid
meno abbienti facendo carico
della differenza del costo della
retta).

Rimangono 74 postineirepar-
ti a gestione diretta dell’Opera:
la casa di riposo per 25 posti let-
to, due Comunita alloggio per
complessivi 24 postilettoela Ca-
sa dei sacerdoti per 25 posti let-
to.

Dal primo febbraio 2018 an-
che la sede di Faenza con 70 po-
sti letto & stata data in gestione.
Aperta nell'agosto del 2015, ora
& guidata dalla Cooperativa so-
ciale In Cammino ('Opera Santa
Teresa si & riservata il diritto di
occupare 5 posti per 0spiti meno

abbienti). Su questa struttura e-
siste una convenzione conla
Diocesi di Faenza-Modigliana.

1’Opera ha pure un ramo isti-
tuzionale in cui confluiscono e~
rogazioni liberali, monetarie e
non, redditi immobiliari, reddid
finanziari, plusvalenze immobi-
liari e per le attivita socio-assi-
stenziale. Infine, & socio unico
nel Polo Sanitario.

Per continuare la propria mis-
sione che comprende un proget-
to di accoglienza di 50 profughi,
la concessione di prestazioni sa-
nitarie gratuite per i poveri della
Caritas, la distribuzione di aiuti
alimentariealtre attivita'Opera -
di Santa Teresa si affida alla
«provvidenza» e alla generosita
deiravennati.cB.



