48 TOP 500

iIResto del Carline oicevere 201

COOPERATIVE NEL COMPLESSO RAPPRESENTANO IL 10,6% DELLE IMPRESE TOP 500

Andamento del fatturato in crescita
a redditivita

di MAURIZIO MARAN

¢ FILIPPO 10 PICCOLO

IN CRESCITA nel 2017 la coo-
perazione bolognese, che conti-
nua a svolgere un ruolo di gran-
de importanza  all’interno
dell'economia provinciale. Con
le sue 53 unitd, che occupano ol-
tre 83.000 dipendenti, la coope-
razione costituisce il 10,6% delle
Top 500; inoltre, sono cooperati-
ve quattro delle prime dieci im-
prese del territorio e sette delle
prime venti. Il fatturato aggrega-
1o si attesta oltre i 17 miliardi di
euro, del quale pit della meta &
prodotto dalle prime cinque coo-
perative del campione.

Le cooperative bolognesi opera-
no in una varieta di settori, che
comprendono anche settori pre-

IL CONFRONTO
Incremento meno deciso
del campione complessivo
in classifica

valentemente popolati da impre-
se ordinarie, come la meccanica
di precisione. L’analisi del ‘com-
parto cooperativo” mostra la for-
te incidenza delle attivitd legate
al commercio (19%), all’agroali-
mentare (17%), ai trasporti
(13%) e élle costruzioni (11%).
Si segnala lo stabile ruolo della
cooperazione sociale che rappre-
senta un decimo del comparto.

L’ANDAMENTO del fattura-
toconferma la crescita delle coo-

Pressioni sul fronte dell

complessivo delle Top 500, nel-
lequali & tuttavia piti elevata 'in-
cidenza di imprese che operano
all’interno di sertori a maggiore
tasso di sviluppo o sui mercati
internazionali. Sebbene in ter-
mini assoluti il fatturato aggre-
gato delle cooperative cresca
dell’1,5% - trend che potrebbe
suggerire una sostanziale stabili-
2 in termini reali, scontato il tas-
so di inflazione 2017 dell’1,2% -
le evidenze mutano con I'appro-
fondimento dell’analisi: innan-

INALTO
Il comparto comprende
quattro delle prime

dieci imprese del territorio

rato aggregato cresce nel 2017
ad un tasso che si avvicina al
3%; inoltre, la cosiddetta ‘coope-
rativa medianz’ (quella che occu-
pa la posizione centrale nella di-
stribuzione delle unita in termi-
ni di ricavi) accresce il fatturato
dell’11,2%. Tuttavia, la perfor-

pitt deciso incremento (8,4%)
del campione complessivo delle
Top 500 bolognesi, che risente
dei citati fattori di contesto (bu-
siness e mercati). Anche la valu-
tazione analitica dei fatturati
mostra in ogni caso un guadro
favorevole: se da un lato il 17%
delle cooperative del campione
vede scendere 1 ricavi di piu del
3%, dall’altro il 53% ha una cre-
scita superiore al 3%. Il quadro
positivo € invece solo limitata-
mente confermato dall’analisi

%

| settori

Forte incidenza delle attivita
legate al commercio (19%),
all’agroalimentare [17%), ao
trasporti (13%) e alle
costruzioni [11%]. Il sociale

un decimo del comparto

Ricavi

Fatturate aggregato in
crescita dell’1,5%.

1L 17% del campione vede
scendere i ricavi oltre il 3%,
ma il 53% ha una crescita
superiore al 3%

In perdita

Diminuiscono le cooperative
in perdita (17% rispetto al
21% dell’anno precedente).
Le cooperative con perdite
operative passano dal 14%
del 2016 al 9% del 2017

ALLAVORO
La cooperazione svolge
un ruolo importante
nell'economia
provinciale

APPARE positiva la riduzione
della percentuale delle cooperati-
ve in perdita (17% rispetto al
21% dell’anno precedente); mi-
gliora anche il dato delle coope-
rative con perdite operative
(EBIT negativo), passato dal
14% del 2016 al 9% del 2017. 11
contraltare ¢ rappresentato dal
51% del campione che nel 2017
ha subito un peggioramento del
risultato netto: i dati aggregati e
medi risentono fortemente delle
dinamiche dei redditi netti nel

perative, sebbene con unadiver-  zitutto, se si esclude una situa- mance del farrurato aggregato  dei risultati economici. segmento delle grandissime coo-
sa velocita rispetto al campione  zione di crisi d’impresa, il fattu-  cooperativo si raffronta con un perative, mentre si osserva una
COOPERATIVE
Ricavi Totale Attivo Patrimonio Netto Dipendenti Utile/perdita d'esercizio EBIT
(dati in migliaia di Euro) 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Media 323.043 318.193 436.383 441752 111.896 118.05! 1.571 1.537 658 2.260 696 3289
Dev, Std. 690.733 691.281 1458704  1.524.783 394.425 426.24; 4117 4077 10.766 7.133 30.849 20.164
Minimo 15.860 303 3.784 3.253 16 2 4 1 -62.353 -12.861 -204.949 -105.349
25% del campione 26,380 26.506 21.741 20.169 3.939 3573 44 52 30 12 179 178
50% del campione (Mediana 59.199 53.232 64.350 53.733 16.292 16.470 238 216 240 245 596 587
75% del campione 276171 249.905 395.481 403.598 48.601 47.611 674 59 1.672 1.697 2.565 2,992
Massima 4553214 4607579 10.585.807 11.094.960  2.851.475  3.090.195 22.429 22.480 35.332 37.989 57.421 65.288
Numero di mprese 53 53 53 53 53 53 58 53 53 53 53 53
Rapporto di Copertura degli Oneri
MOL(EBITDA} ROE hat RoS Indel l:tamentu Finanziari
(dati in migliaia di Euro) 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Media 11224 13397 3,58% -12,06% 1,62% 1,78% 13 1,94% 13,88 63,07 3478 1889
Dev. Std. 24313 28,142 13,00% 104% 1,73% 2,08% 3,5 2,99% 64,54 416,91 89,47 29,85
Minimo -4.159 -176 -23% -761% -1,949 -6,18% -18,9¢ -363% 0,21 ,22 24 0,18
25% del canpione 23 600 0,47% 0,38% 0,459 0,67% 0,28% 0.35% 187 83 07 3,66
50% del campione (Mediana; 17183 1.672 2,61% 2,90% 1,19 1,60% 26% 1,35% 3,39 34 54 947
75% del campione 7.175 8.559 5,07% 7,26% 2,519 315% 5% 242% 542 530 2549 17,05
Massimo 135,472 140.093 87% 38% 1,27 1,34% ,24% 15,90% 471,85 3.069 603 170,97
Numero di imprese it 53 53 53 53 53 53 53 53 53 49 49
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crescita degli utili nett aggrega-
ti sia delle cooperative che nella
classifica generale di Top 500 oc-
cupano le posizioni al di sotto
della ventesima assoluta, sia del-
le cooperative con meno di 250
milioni di fatturato. Valutazioni
in parte simili interessano
PEBIT, con cali del reddito ope-
rativo che coinvolgono il 60%
delle cooperative.

Gli indici di redditivita confer-
mano un quadro non favorevole
sul fronte della redditivita, no-
nostante sia chiaro agli analisti
che nella comparazione tra im-
prese cooperative e societa di ca-
pitali il Roe, il Roi e il Ros vada-
no soggetti a chiari limiti in pre-
senza di equilibrio economico, a
causa della collocazione del ri-
storno el conto economico (co-
me maggiori costi o minori rica-
vi), con un conseguente effetto
riduttivo su Ebit e utile netto e
sui tradizionali indici di redditi-
vita. Detto questo, Panalist resti-
tuisce una relativa tenuta a livel-
lo della cooperativa mediana,
ma mostra in generale un qua-
dro di compressione dei tassi di
redditivita.

DAL LATO del rischio finan-
ziario, la situazione generale
non manifesta particolari varia-
zioni con riguardo alla coopera-
tiva mediana, caratterizzata da

Q.

i:rﬁtale Uimpatto
sul territorio

IL comparto racchiude 53
unita, che occupano oltre
83.000 dipendenti. Il
fatturato aggregato si
attesta oltre i 17 miliardi,
del quale pid della meta e
prodotto dalle prime cinque
cooperative del campione

sostanziale stabilita dell’indice
diindebitamento (3,4 nel 2017 a
fronte del 3,3 del 2016). Al con-
trario, si risconirano progressi
sul piano dei valori medi (con-
fermati anche qualora si proce-
daall’esclusione di un caso carat-
terizzato da miglioramenti di
particolare entita). Si ricorda pe-
raltro che, mispetto alle societd
di capitali, le cooperative godo-
no di una forma di finanziamen-
to ulteriore, ovvero il prestito so-
ciale; di questo si deve necessa-
riamente tenere conto nell'inter-

OCCUPAZIONE

Aumentano i dipendenti

ma con dinamiche

differenti dalle altre aziende

pretazione del quoziente di inde-
bitamente, in quanto fonte di fi-
nanziamento caratterizzata da
elevata stabilita.

Inun’impresa la cui funzione so-
ciale & riconosciuta costituzio-
nalmente (art. 45C), importante
Panalisi dell’occupazione. Dal
lancio di Top 500 Bologna, que-
sto dato ha sempre rappresenta-
to un elemento importante per
testare la capacita inclusiva del-
la cooperazione e, negli anni del-
la crisi, la sua funzione anticicli-
ca. Nel triennio 2015-2017 si ri-
scontra Una continua crescita
del numero dei dipendenti (nel
2017 +2,2%), sebbene con dina-
miche differenti rispetto a quel-
le che caratterizzano la globalita
del campione di Top500
(+5,4%) € con situazioni ovvia-
mente differenziate all’interno
del comparto. In ogni caso, la
cooperativa mediana vede cre-
scere il personale del 10,2%.
L’analisi conferma in conclusio-
ne la vitalita delle maggiori coo-
perative bolognesi, tuttora in
crescita, sebbene sottoposte a
pressioni sul fronte della redditi-
vita.

© RIPRUDUZIONE FISERYATAS
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| Risultato netto

1L51% del campione
peggiora il risultato
netto: i dati aggregati e
medi risentono
fortemente delle
dinamiche dei redditi

cla

Utili \
Crescita degli utili netti

aggregati sia delle
cooperative che nella

ssifica generale di

Top500 occupano le
posizioni al di sotto

Dipendenti

Continua crescita di
dipendenti nel triennio
2015-2017 (+2,2%
nell'ultimo anno),
sebbene con dinamiche
differenti rispetto a

: della ventesima quelle che
netti nel segmento assoluta, sia delle caratterizzano la
delle grandissime | cooperative con meno globalita del camrione
1 cooperative | di 250.000€ di fatturato di Top500 [+5,4%
COOPERATIVE
. i Utile/perdita
Posizione ImpresalGruppo Ricavi decciaiio
2017 2016 (dati in migliaia di Euro) 2017 2017
2 COOP ALLEANZA 3.0 - SOCIETA' COOPERATIVA 4553210 62353
i SACNI| COOPERATIVA MECCANICI [MOLA - SOCIETA" COOPERATIVA 1419027 35332
8 CONAD CONSORZIO NAZIONALE DETTAGLIANT| - SUCIETA' COOPERATIVA 1395435 3255
10 70 GRANLATTE - SOCIETA' COOPERATIVA - CAPOGRUPPO DEL GRUPPO GRANAROLO
SPA 128476 5386
15 12 MANUTENCOOP SOCIETA" COOPERATIVA 916,976 355
18 15 CONSERVE [TALVA CONSORZIO ITALIANO FRA COOPERATIVE AGRICOLE - SOCIETA'
COOPERATIVA 812322 3750
0 7__CINS - CONSORZI0 NAZIONALE SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA 795.94 3034
7] 4__COOP ITALIA - SOCIETA’ COOPERATIVA 782.29 244
3 0__CONSORZIO INTEGRA SOCIETA' COOPERATIVA. 676.50 854
7] 7 CANIST COOPERATIVA ALBERGO MENSA SPETTACOLO E TURISMO - SOCIETA"
COOPERATIVA 649397 2611
] CEFLA - SOCIETA’ COOPERATIVA 527,926 5400
5 APO CONERPO - SOCIETA" COOPERATIVA AGRICOLA 362032 339
CONSORZI0 AGRARID DI BOLOGNA E MODENA - SOCIETA” COOPERATIVA 298,601 1672
7] COPROB COOPERATIVA PRODUTTORI BIETICOLI - SOCIETA" COOPERATIVA AGRICOLA 276171 3002
5 7 CLAI COOPERATIVA LAVORATORI AGRICOLI IMOLES! - SOCIETA' COOPERATIVA
AGRICOLA 265,607 7281
@ 35 COOPERATIVA CERAMICA D'IMOLA - SOCIETA' COOPERATIVA 249.479 7.261
68 67__COOPRENO - SOCIETA COOPERATIVA 151,065 901
n ‘OPERA SOCIETA' COOPERATIVA AGRICOLA 141,620 0
7B 74 CONSORZIO TALIANO COOPERATIVE LAVORATORI AUSILIARI TRAFFICO SOCIETA'
COOPERATIVA - IN SIGLA CL.CLAT 138937 7
3 105 _L'OPEROSA - SOCIETA” COOPERATIVA 105.205 624
107 116 COOPERATIVA SOCIALE SOCIETA' DOLCE - SOCIETA' COGPERATIVA (1 dati 2016 s0n0
del bilancio separato; 89.188 28
Tl 112 CONSORZIO AGRIBOLOGNA - SOCIETA’ COOPERATIVA AGRICOLA 84434 275
125 203 CONSORZIO INNOVA SOCIETA" COOPERATIVA (| dati del 2016 sono del bilancio
separato) 17191 6:
137 T71__ CUTICONSAT - SOCIETA CONSORTILE COOPERATIVA 66.701 3
138 135 COOP INDUSTRIA - SOCIETA' COOPERATIVA 66,629 3
144 144__COOPERATIVA EDILE APPENNING - SOCIETA” COOPERATIVA 64.829
156 151 CIICAT CONSORZI0 INSTALLATORI IDRO TERMO SANITARI £ CONDIZIONAMENTO -
SOCIETA' COOPERATIVA 1199 3033
164 86 CPR SYSTEM SCARL 007 2255
167 T31__CAPRI (COOP CAPRI] - SOCIETA’ COOPERATIVA 375 140
7 41 CCC - CONSORZIO CODPERATIVE COSTRUZIONI - SCCIETA' COOPERATIVA 03 2873
185 179 ANCORA SERVIZI SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE 331 429
190 132 CADIAI COOPERATIVA ASSISTENZA DOMICILIARE TNFERM ANZIANT INFANZIA -
COOPERATIVA SOCIALE 47442 37
20 200 SACA SERVIZIO AUTONOLEGGIO CON AUTISTA - SOCIETA' COOPERATIVA 44,389 31
210 212__COOPERATIVA TRASPORTI ALIMENTARI - SOCIETA" COOPERATIVA A RESPONSABILITA” 42532 105
217 477__VETIMEC SOCIETA" COOPERATIVA 40794 2325
2% 216 COOPERATIVA INTERSETTORIALE MONTANA DI SASSOLEONE - SOCIETA'
COOPERATIVA 172 20
281 250 COOPERATIVA AUTOTRASPORTI NUOVA CAMP VELOCI - SOCIETA' COOPERATIVA 157 208
286 235 COSEPURI- SOCIETA COOPERATIVA 567 206
290 273 AGRICOLA HORTOITALIAGP - SOCIETA COOPERATIVA 850 14
317 294__CNA SERVIZI BOLOGNA - SOCIETA” COOPERATIVA 380 7
324 315 COOPERATIVA TRASPORTO LATTE - SOCIETA' COOPERATIVA 886 29
332 335 POWER ENERGIA SOCIETA’ COOPERATIVA 25172 3
340 310__CATERINGROSS SOCIETA NAZIONALE SERVIZIO CATERING - SOCIETA COOPERATIVA 24,076 82
347 356 CONSORZIO ITALIANO COSTRUZIONT MANUTENZION £ SERVIZI SOCIETA
COOPERATIVA 23479 Ell
356 332__TRASCOOP E SERVIZLSOCIETA' COOPERATIVA 23,093 7
39 393 CONAPI CONSORZI0 APICOLTORT ED AGRICOLTORT-BIOLOGICI ITALIANT, SOCIETA'
COOPERATIVA AGRICOLA 20883 167
358 400__OPEN GROUP SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 20717 89
416 428 WORKING - SOCIETA’ COOPERATIVA OPPURE IN SIGLA WORKING S0C. COOP. 19.445 147
18 416 CANTINA DE| COLLI ROMAGNOLI SOCIETA" COOPERATIVA AGRICOLA 19.425 0
17 419 COOPERATIVA FACCHINI PORTABAGAGLI STAZIONE CENTRALE DI BOLOGNA -
SOCIETA' COOPERATIVA 16805 2%
483 252 COOPERATIVA TRASPORTTIMOLA 16,630 240
491 COOPERATIVA FACCHINI MERCATO ORTOFRUTTICOLO (CO.FAM.0)SOCIETA
COOPERATIVA 16213 119
500 333 CIAB SOCIETA’ COOPERATIVA IDRICI ED AFFIN] - SOCIETA’ COOPERATIVA 15.860 942



