L’INTERVISTA RITA GHEDINI, PRESIDENTE DI LEGACOOP BOLOGNA

«(G1ovani, universita e collegamenti tra settort

per affrontare e vincere la sfida della Ipresa»

di SIMONE ARMINIO

RITA Ghedini, presidente di
Legacoop Bologna, come
stanno le vosire cooperati-
ve?
«L'ultima rilevazione quadrime-
strale risale al 30 agosto e ci da un
quadro stabile, compresa qualche
preoccupazione sulla dcmanda
che non ci abbandona da un po’.
Mal contesto cooperativo tiene».

' Calano ancora i consumi?
«Si, una flessione attesa, poiché
non si € ancora fermata. Ma che
non ha coinvolto tutti gli altri indi-
catori, che restano positivi».

Ad esempio?
«L’occupazione & continuata a risa-
lire per tutto il 2017 e nel 2018 s1 &
stabilizzatay,

Chi va meglio?
«Danno buoni risultati cooperazio-
ne sociale, cnnsuml, ma anche ma-
nifattura e servizi»,
Il vostro impegno, negli ulti-
mi anni si € molto concenira-
to sulle nuove generazioni
cooperative e sul legame con
il mondo dell’universita. Rac-
colto gia qualche frutio?
«Abbiamo registrato innanzitutto
una fluidificazione dei rapporti.
Lo scambio ira m]prese c-:)operati-
ve e Alma Mater si ¢ fatto pit fitto
e costante. Abbiamo conquistato
Pattenzione degli studenti e i lau-
reati di economia sul mondo coo-

_ , e e

perativo, grazie al master e al corso
di laurea ai quali collaboriamo.
Altri importanti risultat li atten-
diamo dai nostri progetti in atto.
Primo tra tutti il bando Coopstar-
tup lanciato allo Startupday Uni-
bo, che ha registrato 80 idee, tra
progetti e startup gia nate»,

Cosa fate per loro?
«Dopo il processo di selezione in
atto arriveremo a una trentina con
cui avvieremo un percorso di for-
mazione. Tra queste, cinque rice-

veranno anche il nostro sostegno
economicoy.

Altri progetti concereti?
«Sosteniamo I'Open innovation
program, il nuovo programma di
educazione all'innovazione pro-
mosso da AlmaCube, grazie al qua-
le venti studenti potranno lavora-
re con importanti aziende del terri-
torio, partecipando a due program-
mi internazionali esclusivi basati
sul metodo del design thinking. O
penso a Think4Food, che abbia-

AL TIMONE

Rita Ghedini & presidente

di Legacoop Bologna dal 2014,
dopo essere stata
parlamentare

Dopo quattro semestri di
fila in crescita, il numero
di occupati nelle coop

guest'anno si  assestato

mo pensato per mettere in connes-
sione le imprese cooperative con
startup, ricercatori e studenti uni-
versitari che hanno idee innovati-
ve per lo sviluppo sostenibile nel
settore agro-alimentare».

L’edilizia resta un buco nera?
«Non si segnalano, purtroppo, se-

gni evidenti di ripresa, eccefto

qualche cauto movimento con le
ristrutturazioni nell’edilizia priva-
ta. I problema, purtroppo & noto:
lo standby delle grandi opere di

Tra le iniziative in campo
Coopstartup, Think4food
e Open Innovation

cui i cittadini hanno bisogno — par-
lo di strade, ma anche della messa
in sicurezza del territorio — ha mes-
$0 in ginocchio intera comunita,
imprese concreten.
Nell'attesa, Legacoop anche
a Bologna ﬁu giocato la carta
dell’mterseﬁarlulltu. Ha fun-
zionato?
«& l'elemento di maggiore succes-
so degli ultimi anni. Si basa
sull’idea che mescolando le nostre
competenze specifiche, di settore
in settore, sl pOssano generare op-
portunita che ai singoli settori era-
no precluse. Parlo della produzio-
ne che si associa al digitale, della
manifattura che incontra il socia-
le, delle costruzioni che guardano
ai servizi. L’obiettivo un movi-
mento di aggregazione della do-
manda che sta gia dando buoni ri-
sultati».

E la Lega, sta cambiando as-
sieme alle sue cooperative?
«Stiamo rivedendo la nostra strut-
tura di rappresentanza sulla base
di queste mutazioni. Vede, agli
agenti esterni, tra tutti la crisi in-
ternazionale, non possiamo con-
trobattere se non agendo su noi
stessi e sulla straordinaria capacita
del mondo cooperativo di miglio-
rarsi sempre, di crescere e mutare
sulla base dei cambiamenti del
mercato, puntando tutto sulle per-
sone e le loro competenze che il
mondo mutualistico ha sempre

messo al centrov,
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