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on 239 nuovi posti di
C lavoro e 105 milioni
divalore della
produzione (+14% sul
2020), Societa Dolce
archivia il bilancio del
2021, approvato
dall'assemblea dei soci. Il
valore aggiunto netto é
aumentato del 19%. Anche
le iniziative finanziarie
avviate durante la
pandemia hanno dato i
loro frutti: come i 4,4
milioni di euro di
obbligazioni quotate sul
Segmento ExtraMot Pro3
del Mercato ExtraMot di
Borsa italiana e le azioni di
socio finanziatore
sottoscritte da Coopfond e
General Fond, i due
principali fondi
mutualistici della

Piu 239 occupati

Coop Dolce,
Crescono
posti di lavoro
e fatturato

cooperazione, per 400.000
euro. Mentre «le aziende
licenziavano e
chiudevano, la
cooperativa, nel solo 2021,
ha assunto con contratto a
tempo indeterminato 239
nuovi lavoratori, che si
aggiungono ai 246 del
2020 e ne ha stabilizzati
altri 74, 42 dei quali under
36, per il buon
funzionamento dei suoi
232 servizi per minori,
infanzia, anziani,
disabilita e salute mentale,
fragilita e sanitari, in
Emilia Romagna,
Lombardia, Veneto e
Lazio», rivendica la
cooperativa, che a fine
anno contava 3.738
lavoratori, '86,5% donne,
il 14,5% di origine

straniera. Nel 2021,
T'attivita commerciale la
cooperativa guidata dal
presente Pietro Segata é
tornata vicina ai livelli pre-
pandemia, conla
partecipazione a 113
procedure tra gare
d’appalto, project
financing, accreditamenti,
finanziamenti, progetti
europei e nazionali, con il
73% di aggiudicazioni.
L'Autorita della
concorrenza, infine, ha
rinnovato alla societa il
rating di legalita, con il
punteggio massimo di tre
stellette.
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